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Evaluationsprozess — Schritte 1 bis 7

1. Erstkontakt mit der Schule Feb. 2017

2. Klarung des Evaluationsrahmens; Marz 2017
Evaluationsvereinbarung
Erstellung eines Schulportfolios

Vorphase

bis
22.12.2017

4. Planungssitzung mit Schulleitung | 06.02.2018
5. Information der Lehrpersonen 27.02.2018

6. Vorbefragung der Eltern, 27.02. bis
Schiler/innen, Lehrpersonen 13.03.2018

O
c
=
=
(D)
et
)
o]
S
>

7. Datenerhebung vor Ort 24. bis

26.04.2018
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Evaluationsprozess — Schritte 8 bis 14

©
§ . Validierungssitzung (Evaluations- 11.06.2018
X =t team mit Schulfthrung)
= ' 3 MUndliche Berichterstattung 20.06.2018
8 g (Kollegium)
=2 . < . Schriftliche Berichterstattung 06.07.2018
o)
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. Nachbefragung derSchule August
2018

. Interne Verarbeitung / Termine
Auseinandersetzung mit dem durch
Evaluationsbericht Schule

c
@
S
)
23
86
o
QU)
o
w

. Kommunikation nach aussen
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Prinzip der Triangulation

1. Quantitative Resultate
aus den Vorbefragungen

2. Evaluation der 7 Grundfunktionen
Ampelbereich, Erwartung der Offentlichkeit erfillen
kann

3. Profilevalation
Besonderheiten der Schule

4. Zusammenfassende Uberlegungen
Uberlegungen des Evaluationsteam
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41 Arbeitsklima der Lehrpersonen

2. Zufriedenheit mit der pidagogischen Arbeit
3. Identifikation mit der Schule

4. Fihrungsverhalten der Schulleitung

5. Information und Entscheidungen

6. Unterrichtsbezogena Zusammenarbeit

7. Kollegiale Beziehungen

8. Regelung des Zusammenlebens

9. Rahmenbedingungen und Support

10. Berufliche Weiterentwicklungsméglichkeiten

11. Unterstitzung der Schulfihrung

12. Globaleinschitzung

AG kant. MW

Gipf-Oberfrick 2018
Gipf-Oberfrick 2012

(53 Pers.)
(48 Pers.)
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Gipf-Oberfrick 2018 Kindergarten (6 Pers.)
Gipf-Oberfrick 2018 Unterstufe (14 Pers.)

Gipf-Oberfrick 2018 Mittelstufe (11 Pers.)
Gipf-Oberfrick 2018 Oberstufe (22 Pers.)

1 2 3 4 5 6




42 Elternzufriedenheit

2. Schulklima

3, Aufsicht und Betreuung

4. Umgang mit Problemen und Konflikten
5. Schutz vor Gefshrdung

6. Kontakt zu den Eltern

7. Information

8. Globaleinschatzung

AG kant. MW

Gipf-Oberfrick 2018
Gipf-Oberfrick 2012

(291 Pers)
(310 Pers.)
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Gipf-Oberfrick 2018 Kindergarten (39 Pers)
Gipf-Oberfrick 2018 Unterstufe (71 Pers,)
Glpf-Oberfrick 2018 Mittelstufe (76 Pers)

Gipf-Oberfrick 2018 Oberstufe (105 Pers.)

1 & 3 4 5 B
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4.3 Schulklima der Schiiler/innen
AG kant. MW Primar AG kant. MW Oberstufe
Gipf-Oberfrick 2018 Mittelstufe (52 Pers.) Gipf-Oberfrick 2018 Oberstufe (141 Pers.)
Gipf-Oberfrick 2012 Mittelstufe (61 Pers.) Gipf-Oberfrick 2012 Oberstufe (87 Pers.)
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

2. Schule als Gemeinschaft
3. Umgang mit Regein
4. Schulatmosphére

5. Schulleben

6. Gesamteinschiitzung \
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick

Kernaussage 1

Die Schule Gipf-Oberfrick verfugt Uber
iIdeale Voraussetzungen, um den
Anspruchen an eine zeitgemasse Schule zu
entsprechen.
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick

Kernaussage 2

Der Beziehungsgestaltung wird auf allen
Ebenen grosse Bedeutung beigemessen. Dies
fuhrt zu hoher Zufriedenheit von
Lehrpersonen, Schuler/innen und Eltern.
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick

Kernaussage 3

Die Gewahrung von padagogischem Freiraum
ist ein zentrales FUhrungsprinzip. Es eroffnet
gleichermassen Entwicklung wie es auch an
Grenzen stosst.
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick

Kernaussage 4

Verschiedene Aspekte einer integrativen
Schule sind weit entwickelt und breit
akzeptiert. Die damit verbundene
Zusammenarbeit fokussiert sich neben der
Stufe in erster Linie auf die eigenen Klasse
und daran Beteliligte.

rick
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5 Kernaussagen
zur Schule Gipf-Oberfrick

Kernaussage 5

Die Oberstufe pragt die Schule in vielerlei
Hinsicht. Das Ziel des Erhalts der Oberstufe
In jetziger Form ist zentral.
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Ampelkriterien
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Ampelkriterien
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Ampelkriterien

Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Ampelkriterien
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Ampelkriterien
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Leitfrage: Sind die Grundanforderungen an eine
funktionsfahige Schule in den Kernfunktionen gewahrleistet?
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Gestaltungsraum (Profil) der Schule

Gefahrdete Funktionsfahigkeit

ionsbericht Schule Gipf-Oberirick 2017/18




[e 0]

™

~~

~

-

o

AN

e

()

=

o=

™

Q

0

o)

—

-3

5]

Q2

= .
S
" i
E .L'::-\
3} ”
': ——
Q|

e}

(/2]

=

(o)

-

©

e —
©

>

L

-

n w Fachhechschule Nerdwestschweiz inde =
Padagogische Hochschule ger:ne M e o
gipf-oberfrick
schule

Starken der Schule

«Zufriedenheit von Lehrpersonen,
Schuler/innen und Eltern durch ideale
Voraussetzungen und Rahmenbedingungen.

*Akzeptanz der geleiteten Schule.
*Engagement fur den Erhalt der Oberstufe.

«Zufriedenheit von Lehrpersonen,
Schuler/innen und Eltern durch starke
Gewichtung der Beziehungsgestaltung.

*Padagogischer Freiraum als Ausloser
verschiedener Entwicklungen.

*Weit entwickelte Aspekte einer integrativen
Schule.



